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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

Целями (целью)  изучения дисциплины являются (является) 

Цели:  

− формирование знания о специфике профсоюзов  как института  гражданского 

общества; 

− формирование знания о месте и роли профсоюзов  в  системе  социально  - 

трудовых отношений 

Задачи: 

− сформировать знания  об истории возникновения  профсоюзного движения   

в России  и за рубежом;  

− сформировать представления об основных направлениях деятельности  

российских профсоюзов  на современном  этапе;  

− овладеть базовым понятийным аппаратом предмета«Основы профсоюзного 

движения» и развитие навыков критического анализа процессов и проблем  в  

профсоюзах;  

− сформировать умение логично формулировать, излагать и аргументировать 

собственную позицию по значимым социальным проблемам. 

1.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине. 

Освоение дисциплины направлено на формирование у студентов 

следующих компетенций:  

ОК-2: способностью анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества  для формирования гражданской позиции 

ОК - 4:  способностью использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности 

ОК- 6:  способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические,  конфессиональные и культурные различия 



1.2 Результаты освоения образовательной программы: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

а) знать   

− знать роль и место профсоюзов в системе гражданского общества; 

−   этапы развития  международного и российского профсоюзного 

движения ;  

− содержание  основных   направлений  деятельности профсоюзов в 

современном обществе.  

− основные  понятия и категории дисциплине «Основы профсоюзного 

движения» 

 

б) уметь  

− анализировать роль профсоюзов в системе  социально - трудовых отношений; 

− оценивать практическую деятельность профсоюзов, по защите социально-

экономических прав и интересов работников; 

− применять свои знания в профессиональной деятельности при решении 

задач, которые  связаны с  социально-трудовыми отношениями в обществе; 

в) владеть  

− навыками формулировать, излагать и аргументировать мысль;  

− навыками анализа и оценки социальных процессов и событий;  

− навыками сбора  и обработки информации  по проблемам профсоюзного 

движения в России и за рубежом. 

ОК-2: способностью анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества  для формирования гражданской позиции 

В результате освоения компетенции  ОК- 2  студент должен: 

а) владеть методами  исследования истории  общества и профсоюзов; 

б) знать основные  этапы развития российского общества и профсоюзного  

движения страны;  



в) уметь объективно и критически   оценивать роль профсоюзов  в  истории 

страны;  

ОК - 4:  способностью использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности 

В результате освоения компетенции  ОК- 4  студент должен: 

а) знать основные правовые нормы, которые  используются  в системе 

регулирования  социально -трудовых отношений;  

б) уметь использовать правовые знания при решении социальных и 

профессиональных задач;  

в) владеть навыками правовой оценки  социально значимых проблем и 

процессов; 

ОК- 6:  способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические,  конфессиональные и культурные различия 

В результате освоения компетенции  ОК- 6  студент должен : 

а) знать признаки и особенности  коллектива и команды; 

б) уметь подчинять личные интересы общей цели; 

в) владеть навыками  эффективного взаимодействия с представителями 

различных социальных групп и культур, основанного на принципах партнерских 

отношений;  

  



2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), 

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ 

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ 

АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

Содержание дисциплины (модуля) 

Раздел 1. Проблемы становления и развития профсоюзного движения 

Тема 1. Введение в дисциплину.  

Объект и предмет  дисциплины  "Основы  профсоюзного движения". 

Структура  предмета , понятия и категории ,которые используются в курсе "Основы  

профсоюзного движения".  Теоретические и эмпирические методы используемые 

при изучении дисциплины. Необходимость знаний современным специалистам 

механизмов  защиты профсоюзами   интересов  работников  в  системы 

социально - трудовых отношений . Роль и место профсоюзов в переустройстве 

современного российского общества. 

Тема 2. Предпосылки возникновения и формирования зарубежного и 

российского профсоюзного движения. 

Развитие капиталистических производственных отношений и появление 

наемного труда. Основные противоречия между работодателем и наемным 

работником. 

Первые попытки наемных работников отстоять свои социально- 

экономические права и интересы (вторая половина XVIII – XIX вв.) в 

зарубежных  странах. Появление и формирование первых профессиональных 

союзов в Англии, Франции, Германии, США. Профессиональный и 

производственный принципы строения профсоюзов. 

Тема 3. Особенности возникновения  российского профсоюзного  

движения. 

Предпосылки и условия возникновения профсоюзов в России. Влияние 

зарубежного профсоюзного движения на становление и развитие профсоюзов в 

России в конце XIX – начале XX вв. 



Первые профессиональные объединения работников наемного труда: 

стачечные  комитеты и кассы сопротивления, заводские комиссии и комитеты, 

кассы взаимопомощи, страховые кассы и др. 

Массовое возникновение профсоюзов в период Первой  буржуазно-

демократической революции в России (1905-1907 г.). Легализация профсоюзов в 

России. Поражение революции и спад профессионального движения. Страховая 

компания. 

Разнообразие форм и принципов организационного строения 

профсоюзов. Создание центральных бюро профсоюзов. Первая и вторая 

Всероссийские конференции профсоюзов. 

Первая мировая война и разгром профсоюзного движения. Создание 

фабрично-заводских комитетов (ФЗК) и их деятельность. Третья Всероссийская 

конференция профсоюзов  и ее значение. 

Октябрьская революция (1917 г.) и профсоюзы. Изменения в профсоюзном 

движении после Октябрьской революции 1917 года. Организационное 

строительство профсоюзов. Профсоюзное строительство в первые 

послеоктябрьские годы. Дискуссия о профсоюзах. Курс на огосударствление 

профсоюзов. 

I Всероссийский учредительный  и II съезды профсоюзов. Снижение роли 

профсоюзов как защитников прав и интересов трудящихся. III съезд профсоюзов. 

Укрепление командно-административной системы и место профсоюзов в ней. IX 

съезд  профсоюзов. 

 XIX съезд профсоюзов СССР - последний съезд советских профсоюзов. 

Переосмысление  роли профсоюзов в условиях формирования рыночных 

отношений (середина 80-х - 90-е годы ХХ века).  Начало структурной 

перестройки «традиционных» профсоюзов. Учредительный съезд и  создание 

Федерации Независимых Профсоюзов России (ФНПР). 

Тема 4. Исторический опыт коллективной защиты профсоюзами прав 

наемных работников. 



Ранние формы коллективной защиты наемными работниками своих 

социально-экономических интересов. Стихийные выступления трудящихся в 

защиту своих прав. 

Стачка как средство воздействия на работодателей. Формы и методы 

проведения забастовок. Бойкот и его виды. Экономический террор как ответная 

реакция работодателя. 

Первые коллективные договоры.  Участие профсоюзов в разрешении 

промышленных конфликтов (примирительные камеры, третейские суды).  

Юридическая помощь трудящимся. Культурно-просветительская 

деятельность профсоюзов. Профсоюзная печать. 

Особенности защитной деятельности профсоюзов в годы Советской 

власти. Участие профсоюзов в управлении производством. 

Тема 5.Взаимодействие профсоюзов и государства. Влияние 

профдвижения на формирование профсоюзного  законодательства.  

Антипрофсоюзная политика и антиправительственное законодательство 

зарубежных стран в XVIII и XIX веках. (Законы Англии  1799 и 1800 годов. 

Закон Франции 1791 года и Уголовный кодекс Наполеона 1810 года). 

Борьба европейских профсоюзов за отмену антипрофсоюзных законов. 

Закон 1824 года - первый закон, легализовавший деятельность профсоюзов в 

Англии. Отмена антипрофсоюзных законов в Европе. 

Легализация профсоюзов в России. Манифест 17 октября 1905 года. 

«Временные правила об обществах, учреждаемых для лиц, занятых в торговых и 

промышленных предприятиях или для владельцев этих предприятий» (4 марта 

1906 года). 

Правовые основы деятельности профсоюзов  России (февраль – октябрь 

1917 года). Проект закона Временного правительства «О стачках рабочих» (июнь 

1917 г.). 

Правовые акты Советской России о труде (КЗоТ 1918,1922, 1971 годов и 

др.) и профсоюзах. Взаимодействие  профсоюзов с государственными и 

хозяйственными органами, проблемы разграничения и перераспределения  



функций между ними. Постановления ЦИК СНК СССР и ВЦСПС о ликвидации  

Наркомата  труда и передаче его функций ВЦСПС (1933 г.).  Положение о 

правах ФЗМК 1971 года. 

Тема 6. Взаимоотношение профсоюзов с политическими партиями: 

исторический опыт и современность 

Значение участия профсоюзов в общественно-политической жизни 

общества с целью обеспечения социально-экономических прав и интересов 

трудящихся. 

Профсоюзы и политические партии в Западной Европе (Англия, Франция, 

Германия). Участие профсоюзов в движении за политические права и свободы. 

Отношение профсоюзов к политическим партиям. 

Борьба политических партий за влияние на профсоюзы. Межпартийные 

дискуссии о нейтральности профсоюзов. 

Особенности взаимоотношений российских профсоюзов с политическими 

партиями в различных общественно-политических системах (многопартийной и 

однопартийной): исторический опыт и современное состояние. Участие 

профсоюзов России в выборах органов власти различных уровней. Общественно-

политическое движение «Союз труда». 

Раздел 2.  Организационно  -  правовые  основы и направления 

деятельности российских профсоюзов на современном этапе 

 

Тема 7. Реформирование российского движения в условиях перехода к 

рыночной экономике. 

Социально-экономические преобразования в России. Смена приоритетов 

в деятельности профсоюзов и необходимость возрастания их роли в 

современных условиях.  

Профсоюзный плюрализм. Основные профсоюзные объединения России. 

Возобновление солидарных действий профсоюзов. Политический кризис 1993г. 

и II внеочередной съезд ФНПР. Общероссийские акции протеста профсоюзов в 

условиях ухудшения социально-экономического положения  трудящихся.  III 



съезд ФНПР. 

IV съезд ФНПР и его влияние на развитие профсоюзного движения в 

России. Организационное укрепление ФНПР, ее членских организаций. 

Кадровая, молодежная и гендерная политика ФНПР.  

V съезд ФНПР и его значение для развития профсоюзного движения 

России. 

Тема 8. Организационное строение профсоюзов 

Основные принципы организационного строения профсоюзов 

(производственный, профессионально-отраслевой и территориальный).   

Организационное строение ФНПР. Виды членских организаций.  

Руководящие и исполнительные органы Федерации. Структура аппарата ФНПР. 

Пути организационного укрепления ФНПР. 

Организационная структура общероссийского профсоюза (двух-, трех- 

или четырехзвенная). Высшие органы профсоюза: съезд, конференция, собрание. 

Центральные, республиканские, краевые, областные, городские, районные 

комитеты профсоюзов. Порядок, особенности  формирования   и функции 

руководящих и исполнительных органов профсоюза. Принцип демократического 

единства и управляемости в профсоюзе. 

Значение, порядок создания и структура первичной профсоюзной 

организации, ее совершенствование в современных условиях. Общее собрание 

членов профсоюза, профсоюзный комитет, цеховой комитет, профсоюзное бюро. 

Комиссии профкома, цехкома, профбюро, порядок их создания. Профсоюзная 

группа. Профгрупорг и актив профгруппы. Мотивация профсоюзного членства. 

Территориальное объединение организаций профсоюзов, его функции, 

основные направления деятельности и принципы формирования. 

Координационные советы организаций профсоюзов в муниципальных 

образованиях. 

Тема 9. Правовое обеспечение деятельности профсоюзов 

Международно-правовые основы деятельности профсоюзов. 

Конституция РФ, Федеральный закон «О профессиональных союзах,  



правах и гарантиях их деятельности» РФ (1996г.) 

Законодательство субъектов РФ, определяющее деятельность 

профсоюзов в социально-трудовой, организационно-правовой сферах. Трудовой 

кодекс Российской Федерации (2001 г.) и изменение правового статуса 

профсоюзов. Понятие представительского профсоюза.  Формы реализации 

защитной функции профсоюзов Замена механизма согласования на учет мнения 

профсоюзов. Права профсоюзов  как юридических лиц. Уставные документы 

общероссийских профсоюзов и их объединений.Нарушения прав профсоюзов. 

Тема 10. Социальное  партнерство как этап развития социального  

диалога - важнейший механизм реализации защитной функции профсоюзов. 

Понятие и принципы социального партнерства. Система социального 

партнерства: стороны, уровни, органы и формы. Профсоюзное 

представительство в системе социального партнерства. Правовые основы 

социального партнерства. 

Формы социального партнерства: коллективные переговоры по 

подготовке проектов коллективных договоров и соглашений и их заключению; 

взаимные консультации (переговоры) по вопросам регулирования трудовых 

отношений; участие работников и их представителей в управлении 

организацией, в разрешении трудовых споров. Единая  переговорная кампания 

профсоюзов.  

Понятие коллективного договора. Роль и значение коллективных 

договоров в регулировании социально-трудовых отношений. Порядок ведения 

коллективных переговоров. Механизм разрешения споров, возникающих в ходе 

переговоров. Гарантии прав и ответственность участников переговоров. 

 Структура и содержание коллективных договоров в соответствии и 

Трудовым кодексом Российской Федерации. Сроки заключения и действия 

коллективных договоров. Контроль и ответственность сторон за выполнением 

коллективного договора. 



Тема  11. Участие профсоюзов в обеспечении занятости и достойной 

оплаты труда. 

 

Понятие и структура рынка труда. Виды занятости. Понятие, виды и 

причины безработицы. Участие профсоюзов в решение проблем занятости. 

Позиция профсоюзов по обеспечению достойной оплаты труда как 

основного средства борьбы с бедностью. 

Законодательное и договорное регулирование вопросов занятости и 

оплаты труда. 

Тема 12. Участие профсоюзов в социальной защите  работников и 

членов их семей. 

 Социальное страхование – основной механизм социальной защиты 

работника. 

Федеральный закон «Об основах обязательного социального страхования». 

Виды страхования и страхового обеспечения. Единый социальный налог и 

отношение к нему профсоюзов. 

Пенсионная реформа. Особенности пенсионного обеспечения на современном 

этапе. Факторы, влияющие на размеры пенсии. Роль профсоюзов в 

пенсионном обеспечении работников. 

Система обязательного медицинского страхования работника. Права и 

обязанности субъектов обязательного медицинского страхования.  

Нормы обеспечения по обязательному социальному страхованию, 

осуществляемому  Фондом социального страхования Российской Федерации. 

Участие профсоюзов в управлении фондами конкретных видов 

страхования и контроль расходования средств социального страхования. 

Участие профсоюзов в решении жилищно-бытовых вопросов, 

оздоровлении работников и членов их семей, спортивной и культурно-массовой 

работе. 

Тема 13.  Работа профсоюзов по обеспечению охраны труда работников 



Организация охраны труда и обеспечение прав работников на охрану 

труда. 

Права профсоюзных инспекторов и уполномоченных лиц по охране 

труда. Участие профсоюзов в улучшении условий труда на предприятиях. 

 Организация контроля защиты и соблюдения охраны труда женщин, 

несовершеннолетних, инвалидов, лиц, работающих на производстве с вредными 

и тяжелыми условиями труда. 

Работа в выходные и праздничные дни. Сверхурочные работы. 

Обязательное страхование работников работодателем от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Участие профсоюзов в расследовании несчастных случаев на 

производстве. Роль профсоюзов в привлечении должностных лиц к 

ответственности за невыполнение правил производственной санитарии и 

гигиены.  

 Возмещение предприятием ущерба, причиненного рабочему или 

служащему увечьем или иным повреждением здоровья вследствие нарушения 

администрацией правил охраны труда и техники безопасности. Порядок 

возмещения ущерба. 

Тема 14. Участие профсоюзов в разрешении трудовых споров 

Основные причины возникновения трудового спора. Органы по 

рассмотрению трудового спора. 

Понятие и порядок разрешения индивидуальных споров. Комиссии по 

трудовым спорам (КТС), порядок их формирования. Компетенция и порядок 

их работы. Профсоюзное представительство в органах по разрешению 

трудовых споров.  

Понятие  и порядок регулирования коллективного трудового спора. 

Понятие и виды забастовок. Ответственность сторон за нарушение 

законодательства о коллективных трудовых спорах. 



Московский (модельный) трудовой арбитражный суд и его функции. 

Тема 15. Международная деятельность профсоюзов России 

 

 Современые международные профсоюзные объединения:  Международная 

конфедерация свободных профсоюзов (МКСП), Всемирная федерация 

профсоюзов (ВФП), Всемирная конфедерация профсоюзов (ВКП) и др. 

Сотрудничество ФНПР с этими объединениями. 

Обмен опытом работы с зарубежными профсоюзами. 

Международная организация труда (МОТ). Её структура и функции. 

Участие ФНПР в ее работе.  Реализация  ФНПР международных проектов и 

программ 

  



3. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Раздел 1.  Проблемы становления и развития профсоюзного движения 

Тема 1. Введение в дисциплину"Основы  профсоюзного движения".: 

 Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Объект , предмет  и структура учебного курса "Основы  профсоюзного 

движения". 

2. Научные категории , методы и функции ,используемые в дисциплине 

3. Практическая значимость  курса "Основы  профсоюзного движения". 

Тема 2. Предпосылки возникновения и формирования профсоюзов  

России и  за рубежом. Основные этапы развития  российского профсоюзного 

движения 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Историческая неизбежность и необходимость возникновения профсоюзов и 

их социальная роль. 

2. Влияние зарубежного профсоюзного движения на становление и 

развитие профсоюзов в России. 

3. Характеристика основных этапов становления российского 

профсоюзного движения. 

Тема 3.  Особенности возникновения  и развития российского проф. 

движения. 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

1. Специфика процесса  возникновения профсоюзов в России.  

2. Причины массового  возникновения  профсоюзов в период буржуазно-

демократической революции в России (1905-1907 г.). Формы и принципы их  

организационного строения 



3. Особенности  деятельности  российских профсоюзов  в годы первой  

мировой  войны. 

3. Советская  модель профсоюзного  движения и  ее характерные черты 

4.Причины и содержание реформ  в профсоюзном движении  России в 

годы перестройки  и переход к постсоветской  модели профсоюзов. 

Тема 4. Исторический опыт коллективной защиты профсоюзами прав 

наемных работников 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Деятельность профсоюзов по защите прав и интересов работников 

наемного труда в России на раннем этапе развития профдвижения (на примере 

деятельности отдельных профсоюзов). 

2.  Формы участия советских профсоюзов в управлении производством. 

3. Культурно-просветительная деятельность советских профсоюзов. 

Тема 5. Взаимодействие профсоюзов и государства.  

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Характер взаимоотношений  профсоюзов и государства   за рубежом в 

период становления  профдвижения в XVIII и XIX веках.  

2.  Взаимоотношение профсоюзов и государства в России  в досоветский 

период(1905-17гг). 

3. Формы и   методы взаимодействия профсоюзов и органов 

государственной  власти в СССР 

Тема 6. Взаимоотношение профсоюзов с политическими партиями: 

исторический опыт и современность 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Взаимодействие политических партий и профсоюзов в Западной Европе 

(исторический опыт). 



2. Проблемы взаимоотношений политических партий и профсоюзов в 

современной России. 

3.  Формы участия российских профсоюзов в избирательных кампаниях по 

выборам депутатов ГД ФС РФ. 

Раздел 2. Организационно  -  правовые  основы и направления 

деятельности российских профсоюзов на современном этапе 

Тема 7. Реформирование  российского профсоюзного движения 

в условиях перехода к рыночной экономики. 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Коллективные действия профсоюзов в конце  ХХ века (на конкретных 

примерах). 

2. Кадровая политика ФНПР и проблемы ее реализации. 

3. Профсоюзы и молодежь: опыт и проблемы. 

4. Пути обеспечения гендерного равенства в деятельности профсоюзов. 

Тема 8. Организационное строение профсоюзов 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

Занятие 8.1 

1. Понятие  организационного строения профсоюзов 

2. Основные  принципы организационного построения, которые используются в 

современном  профсоюзном движении 

3. Особенности  организационного  построения  профсоюзов  в Российской 

Федерации 

Занятие 8.2 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1.Характеристика  организационной  структуры  Федерации независимых 

профсоюзов России 



2. Территориальное объединение организаций профсоюзов, принципы 

формирования, ее функции и основные направления деятельности. 

3. Первичная организация: понятие, порядок создания, структура, 

правовые основы, функции. 

Тема 9. Правовое обеспечение деятельности профсоюзов 

1.Характеристика  правой основы   деятельности профсоюзов РФ 

2.международные правовые акты, регламентирующие деятельность 

российских профсоюзов. 

3.Федеральное  законодательство Российской Федерации о профсоюзах 

4.Уставы  профсоюзов как  базовый нормативный  документ 

Интерактивная форма проведения занятия – дискуссия  

Тема 10. Социальное партнерство как важнейший механизм реализации 

защитной функции профсоюзов 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

Занятие  10.1 

1. Цели , задачи и модели социального партнерства  

2. Вопросы социального партнерства в Трудовом Кодексе Российской 

Федерации. 

3. Формы  и уровни социального партнерства.  

4. Представительство профсоюзы  в системе социального партнерства 

Занятие 10.2 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Цели  и задачи субъектов  социального партнерства  

2.Деятельность профсоюзов в составе Российской трехсторонней комиссии. 

3.Виды и содержание отраслевых соглашений . Их роль в системе социального 

партнерства 

4.Деятельность профсоюзов  по  заключению коллективных  договоров. 

Структура ,содержание и порядок   заключения  колдоговоров 



Тема 11. Участие профсоюзов в обеспечении занятости и достойной 

оплаты труда Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Понятие и структура рынка труда. Виды занятости.  

2. Безработица,  ее  причины и виды 

3. Законодательное и договорное регулирование вопросов занятости и 

оплаты труда. 

4. Участие профсоюзов в решение проблем занятости. 

5. Деятельность  профсоюзов по обеспечению достойной оплаты труда  

Тема 12. Участие профсоюзов в социальной защите  работников и 

членов их семей 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Характеристика системы социального страхования в Российской 

Федерации  как основной механизм социальной защиты работника. 

2. Участие профсоюзов в управлении фондами конкретных видов 

страхования и контроль расходования средств социального страхования. 

3. Формы участия профсоюзов в решении жилищно-бытовых вопросов, 

оздоровлении работников и членов их семей, спортивной и культурно-

массовой работе. 

Тема 13 Работа профсоюзов по обеспечению охраны труда работников 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Характерные  черты организации охраны труда и обеспечение прав 

работников на охрану труда  в Российской Федерации. 

2. Права профсоюзных инспекторов и уполномоченных лиц по охране труда.  

3. Характер участия  профсоюзов в улучшении условий труда на 

предприятиях. 



4. Участие профсоюзов в расследовании несчастных случаев на 

производстве.  

5. Роль профсоюзов в обеспечении  контроля  за выполнением 

администрацией  правил производственной санитарии и гигиены.  

Тема 14. Участие  профсоюзов в разрешении  трудовых споров 

Занятие  14.1 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. чины возникновения коллективных трудовых  споров. 

2. Роль примирительных процедур  в разрешении  коллективных трудовых  

споров. 

3. Комиссия по трудовым спорам (КТС), порядок её формирования. 

Профсоюзное представительство работников в КТС. 

4. Трудовой арбитражный суд, его состав и функции.   

  Занятие  14.2 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Коллективные трудовые  споры и трудовые конфликты: характер их 

взаимосвязи 

2.Забастовка  как форма разрешения трудового спора и ее виды 

3.Регламентирование права работников  на забастовку в законодательстве России 

4.Динамика забастовочной  борьбы в России  на современном этапе. 

Тема 15. Международная деятельность профсоюзов России 

Список литературы по теме приведен в таблице 4.1 

Задания для самостоятельной работы: 

1.Цели,задачи и основные направления  международной деятельности 

российских профсоюзов 

2.Сотрудничество  российских профсоюзов  с  профцентрами  стран  СНГ.  



3.Характер сотрудничества  профсоюзов России с  международными 

центрами Международная конфедерация  профсоюзов (МКП), Всемирная 

федерация профсоюзов (ВФП), Всемирная конфедерация профсоюзов (ВКП) 

4. Деятельность  российских профсоюзов в  Международная организация 

труда (МОТ).  

5.1. Примеры задач (практических заданий) 

Ситуационные задачи  по основным направления  деятельности 

современных российских профсоюзов 

Организационное строение профсоюзов 

Задача № 1 

Текст задания 

К руководству ФНПР обратилась Федерация профсоюзов работников 

Вооруженных Сил России, объединяющая 6 общероссийских профсоюзов (3 из 

них являются членскими организациями ФНПР), с просьбой о приеме Федерации 

в состав ФНПР. 

Какое решение должны принять руководящие органы ФНПР? 

Задача № 2 

Текст задания 

Согласно ст.6 Устава ФНПР территориальные объединения организаций 

профсоюзов должны объединять территориальные организации профсоюзов, 

входящих в ФНПР. В целях упорядочения структуры Тульская федерация 

профсоюзов внесла на рассмотрение Совета федерации вопрос о правомерности 

членства в профобъединении Тульской областной организации профсоюза 

работников малого и среднего бизнеса, не входящего в ФНПР. Представитель 

этой организации заявил, что на съезде профсоюза, который состоится в текущем 

году, будет рассматриваться вопрос о членстве профсоюза в ФНПР. 

Какое решение должен принять Совет федерации по рассматриваемому 

вопросу? 



. Социальное партнерство как важнейший механизм реализации защитной 

функции профсоюзов 

Задача № 1 

Текст задания 

При заключении регионального соглашения между областным 

объединением организаций профсоюзов и областной администрацией возникли 

разногласия по поводу установления минимального размера оплаты труда 

работников организаций, финансируемых из областного бюджета. 

В каком порядке могут быть разрешены возникшие разногласия? 

Опишите действия областного объединения организаций профсоюзов при 

разрешении указанных разногласий. 

Задача № 2  

Текст задания 

Для заключении коллективного договора была сформирована комиссия из 10 

человек: по 5 от администрации и профкома. На переговорах представители 

профкома предложили включить в проект коллективного договора положение 

о минимальной зарплате в 3000 руб. в месяц. Администрация с этим 

предложением не согласилась. Профком объявил забастовку. Оцените 

правомерность действий профкома. Как разрешить это разногласие сторон? 

5.2. Примеры тестовых вопросов 

1. Руководящими органами ФНПР являются: 

1. Съезд Федерации,2. Генеральный Совет Федерации, 3.Исполнительный 

комитет Федерации, 4.Председатель Федерации, 5. Контрольно-ревизионная  

комиссия  Федерации.6.Все  перечисленное  

2.Высшим руководящим органом ФНПР  является: 

1.Съезд ФНПР. 2. Генсовет ФНПР. 3.Испоком ФНПР. 4.Председатель 

ФНПР . 5. Председатель Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 



3.В период между очередными съездами постоянно действующим 

руководящим органом ФНПР является:  

1.Съезд ФНПР. 2. Генсовет ФНПР. 3.Испоком ФНПР. 4.Председатель 

ФНПР . 5. Председатель Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 

4.Выборным коллегиальным исполнительным органом ФНПР 

является: 

1.Съезд ФНПР. 2. Генсовет ФНПР. 3.Испоком ФНПР. 4.Председатель 

ФНПР . 5. Председатель Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 

 5. Генсовет ФНПР  собирается  на свои заседания : 

1.Каждый месяц.2.Каждый квартал.3. По необходимости, но не реже двух 

раз в год,  

6. Исполком ФНПР  созывается: 

1. По мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. 2.Каждый 

квартал.  3.Не реже двух раз в год  

7. Съезд  ФНПР созывается : 

1.Ежегодно. 2. Не реже раза в 3  года. 3.Не реже раза в 4 года. 4. Не реже 

раза в  5 лет 

8. Съезд созывается: 

1. Генсоветом  ФНПР.2.Испокомом ФНПР. 3.Председателем ФНПР . 4. 

Председателем Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 

9. Генсоветом  ФНПР созывается: 

1.Съездом ФНПР . 2.Испокомом ФНПР.3.Председателем ФНПР .4. 

Председателем Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 



10. Исполком ФНПР  созывается: 

1.Съездом ФНПР . 2. Генсоветом  ФНПР, 3.Председателем ФНПР . 4. 

Председателем Контрольно-ревизионной комиссии Федерации 

11. Председатель ФНПР  избирается: 

1.Съездом ФНПР .  2. Генсоветом  ФНПР.  3. Испокомом ФНПР. 

4.Контрольно-ревизионной комиссией Федерации 

12. Уровни , на которых профсоюзы  представлены в системе 

социального партнерства: 

1).федеральный,2) межрегиональный, 3)региональный,4) отраслевой 

5),территориальный ,6) локальный,7) все уровни 

13 . Партнерами  профсоюзов  в системе социального партнерства   

выступают: 

1)  работодатели ими их представители, 2)органы государственной власти , 

3)органы  местного самоуправления,4)общественные организации   

14 Формами социального партнерства  являются: 

1)ведение переговоров, 2) заключение коллективных договоров, 3) 

заключение соглашений,4)проведение взаимных консультаций и переговоров,5) 

привлечение  работников, их представителей к управлению  предприятиями и  

организациями,6) участия представителей работников и работодателей в 

разрешении трудовых споров.7)все перечисленное 

15 Приоритетной  формой партнерства  в  деятельности российских 

профсоюзов является: 

1)ведение переговоров, 2) заключение коллективных договоров, 3) 

заключение соглашений,4)проведение взаимных консультаций и переговоров,5) 

привлечение  работников, их представителей к управлению  предприятиями 



16. К примирительным процедурам, которые  используют профсоюзы  

при разрешении трудовых споров и конфликтов  относятся: 

1)создание  комиссии  по трудовым спорам,2)  рассмотрение 

спора(конфликта) с привлечением  посредника ,3) трудовой арбитраж,4) 

предупредительная забастовка 

17. Крайним средством  разрешения трудового спора (конфликта) 

является  

1)создание  комиссии  по трудовым спорам,2)  рассмотрение 

спора(конфликта) с привлечением  посредника ,3) трудовой арбитраж,4) 

забастовка,5)локаут 

18)Радикальное  средством  борьбы  работодателя с  бастующими  

является: 

1)создание  комиссии  по трудовым спорам,2)  рассмотрение 

спора(конфликта) с привлечением  посредника ,3) трудовой арбитраж,4) 

забастовка,5)локаут 

19.В состав Российской трехсторонней комиссии входят 

представители: 

1)исполнительной государственной власти,2)парламента 

,3)профсоюзов,4)молодежных организаций ,5)работодателей,6)СМИ 

20. К числу  альтернативных ФНПР  профсоюзов  относятся: 

1.ГМПР.2.НПГ.3.ФПАД. 4."Соцпроф" 

5.3. Примерные темы докладов 

Раздел 1. Тема 1 -6 



1) Первые профессиональные объединения работников наемного труда в 

России: стачечные  комитеты и кассы сопротивления, заводские комиссии. 

2) Российские профсоюзы в годы  гражданской войны 

3) Роль лидеров российских профсоюзов в развитии профсоюзного движения 

(В.П. Гриневич, В.В. Святловский, А.Г. Шляпников, Д.Б. Рязанов, М.П. 

Томский и др.). 

4) Стачка как средство воздействия на работодателей (на конкретном примере). 

5) Программные документы политических партий России о взаимоотношениях с 

профсоюзами. 

6) Этапы становления и развития ФНПР. 

Раздел 2. Тема 7 - 15 

 

1) IV съезд ФНПР об основных направлениях организационного укрепления 

профсоюзов.    

2) Свобода объединений и практика защиты прав профсоюзов в России и за 

рубежом. 

3) Генеральное соглашение по социально-трудовым вопросам между 

общероссийскими объединениями профсоюзов, объединениями 

работодателей и Правительством Российской Федерации действующее  в 

настоящее время. 

4) Структура и содержание коллективного договора организации. 

5) Ответственность сторон за нарушение законодательства о коллективных 

трудовых спорах.  

6) Проблемы современного профсоюзного движения в России. 

7) Дискуссия о модернизации  российских профсоюзов перед внеочередным 

VIII съездом ФНПР (2012г). 

8) Политическая партия профсоюзов "Союз труда" и перспективы ее 

деятельности. 

5.4. Примерные вопросы для собеседования и самоконтроля 

Раздел 1. Темы  1- 6 



1. Какие направления  деятельности профсоюзов России  изучаются  в курсе" 

Основы     профсоюзного движения"? 

2. При каких условиях возникли профсоюзы  и было ли неизбежным их 

появление ? 

3. Каковы основные противоречия между работодателем и наемным 

работником? 

4. Расскажите о первых попытках отстаивания социально- экономических 

прав и интересов наемных работников за рубежом. Где и как создавались 

первые профессиональные союзы? 

5. Охарактеризуйте первые виды профессиональных объединений наемных 

работников. 

6. Какие  принципы  лежат в основе строения профсоюзов? 

7. Назовите предпосылки и условия возникновения профсоюзов в России.  

8. Каковы основные этапы становления российского профсоюзного 

движения? 

9. Когда и в каких формах возникли первые массовые профсоюзы в России? 

Назовите  их функции. 

10. В чем суть дискуссии о профсоюзах в России (1920-21 гг.)? 

11. Как вы понимаете процесс  огосударствления профсоюзов? 

12. В чем заключалась структурная перестройка профсоюзов в конце ХХ века? 

13. Назовите основные функции  профсоюзов. 

14. Какую  роль в гражданском обществе выполняют профсоюзы? 

15. Перечислите  формы коллективной защиты социально-экономических 

интересов и прав наемных работников. 

16. Когда и где были заключены первые коллективные договоры? 

17. Каковы особенности защитной деятельности профсоюзов в годы 

Советской власти? 

18. Является ли функция советских профсоюзов по распределению 

материальных благ формой защиты прав и интересов наемных 

работников? 



19. Каковы правовые основы деятельности советских профсоюзов второй 

половины ХХ века? 

20. Имеют ли профсоюзы политические интересы? И в чем они выражаются? 

21. Как вы понимаете принцип независимости профсоюзов от политических 

партий? 

22. Каковы отличия  взаимоотношений профсоюзов и политических партий в 

однопартийной и многопартийной общественно-политических  системах? 

23. Расскажите об основных тенденциях реформирования российского 

профсоюзного движения  в конце ХХ века. Что из себя представляет 

ФНПР? 

Раздел 2  Темы  7- 15 

1. Назовите основные принципы организационного строения  профсоюзов. 

2. Расскажите об организационной структуре общероссийского профсоюза 

3. Как взаимодействуют территориальные объединения и общероссийские 

профсоюзы? 

4. Как изменились права профсоюзов в связи с принятием Трудового кодекса 

РФ в 2001г? 

5. Какими нормативно правовыми  актами   регламентируется деятельность 

профсоюзов? 

6. Чем отличается правовое положение профсоюзов от правового положения 

других общественных организаций? 

7. Что такое социальное партнерство? 

8. Назовите основные принципы социального партнерства. 

9. Назовите уровни  социального партнерства. 

10. Что такое единая переговорная кампания профсоюзов? 

11. Какую роль и значение имеет коллективный договор в регулировании 

социально-трудовых отношений? 

12. Как осуществляется контроль и ответственность сторон за выполнением 

коллективного договора?  

13. Что такое рынок труда и какова его структура? 



14. Каковы формы участия профсоюзов в решении проблем занятости? 

15. Как регулируются вопросы оплаты труда в коллективном договоре 

16. В чем отличие социального страхования от социального обеспечения? 

17. Каково участие профсоюзов в решении проблем оздоровления работников 

и членов их семей? 

18. Каковы функции  технической инспекции труда профсоюзов? 

19. Какое участие принимают профсоюзы в расследовании несчастных 

случаев на производстве? 

20. Какова роль коллективного договора в обеспечении охраны труда 

работников? 

21. Назвать формы и методы профсоюзного контроля соблюдения 

законодательства о труде. 

22. Профсоюзные инспекции  труда и  их статус. 

23. Какова ответственность работодателя за нарушения законодательства о 

труде? 

24. Каков механизм разрешения трудовых споров? 

25. Что такое комиссия по трудовым спорам? Какой порядок их 

формирования? 

26. Понятие коллективного трудового спора и процедура его разрешения. 

27. Забастовка: понятие и правовая основа. 

28. Что вы знаете о международной деятельности профсоюзов России? 

29. Что такое Международная организация труда?  Каковы ее структура и 

функции? 

30. Расскажите о сотрудничестве Федерации независимых профсоюзов 

31. России  с Международной конфедерацией  профсоюзов. 

32. Что вы знаете о Всеобщей конфедерации профсоюзов? 

5.5. Примерный перечень тем для дискуссий, диспута 

Раздел 1. Тема 1 – Тема 6 

1. Формы взаимодействия профсоюзов и государства.  



2. Характер влияния  профдвижения на формирование законодательства  

о профсоюзах. 

3. Взаимоотношение профсоюзов с политическими партиями: 

исторический опыт и современность. 

Раздел 2. Тема 7 – Тема 15 

1. Содержание процесса реформирования российского движения в 

условиях перехода к рыночной экономике. 

2. Особенности организационного  строения профсоюзов в России. 

3. Правовое обеспечение деятельности профсоюзов в Российской 

Федерации.  

4. Социальное  партнерство как этап развития соц. диалога - важнейший 

механизм реализации защитной функции профсоюзов.  

5. Участие профсоюзов в разрешении трудовых споров 
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Пестрикова, А.А. Трудовые споры : курс лекций / А.А. Пестрикова. 

- Самара : Самарская гуманитарная академия, 2008. - То же 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=230135 

3. Нормативно-правовые акты 

 Не предусмотрено 

*ЭБС – электронно-библиотечная система 

 

  



5. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

№ 

п/п 
Интернет ресурс (адрес) Описание ресурса 

1.  http://www.fnpr.ru Федерация  независимых 

профсоюзов России. Официальный 

сайт 

2.  http://www.solidarnost.org Центральная  профсоюзная газета« 

Солидарность» 

 

  



6. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

(ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Типовые контрольные вопросы для подготовки к экзамену при проведении 

промежуточной аттестации по дисциплине 

1. Профсоюзы  в  политической системе общества 

2. Появление и формирование первых профессиональных союзов за рубежом.  

3. Профессиональный и производственный принципы строения профсоюзов. 

4. Предпосылки и условия возникновения профсоюзов в России.  

5. Первые профессиональные объединения работников наемного труда. 

6. Дискуссия о российских профсоюзах (1920-1921 г.г.). Огосударствление 

советских профсоюзов. 

7. Учредительный съезд и  создание ФНПР. 

8. Формы и методы забастовок. 

9. Участие профсоюзов в управлении производством в годы Советской власти.  

10. Права профсоюзов по законодательству РФ. 

11. Взаимоотношения профсоюзов и политических партий в России. 

12. Дискуссия о нейтральности профсоюзов.  

13. Участие профсоюзов России в выборах органов власти.  

14. Профсоюзный плюрализм. Основные профсоюзные объединения России 

(1995-2014 гг.).  

15. Основные принципы организационного строения профсоюзов. 

Организационное строение ФНПР и её руководящих органов.  

16. Организационная структура общероссийского профсоюза. Первичная 

профсоюзная организация, ее структура и функции.  

17. Законодательство РФ и ее субъектов о профсоюзах. Правовой статус 

профсоюзов по ТК РФ. 

18. Права профсоюза по ТК РФ.  



19. Формы реализации защитной функции профсоюзов по ТК РФ. 

20. Понятие и принципы социального партнерства.  

21. Система социального партнерства.   

22. Формы социального партнерства.  

23. Структура и содержание коллективных договоров Порядок ведения 

коллективных переговоров. 

24. Проблемы занятости и профсоюзы. 

25. Позиция профсоюзов по обеспечению достойной оплаты труда работников. 

26. Участие профсоюзов в решении жилищно-бытовых вопросов, оздоровлении 

работников и членов их семей, спортивной и культурно - массовой работе. 

27. Права профсоюзных инспекторов и уполномоченных лиц профсоюзов по 

охране труда.  

28. Роль профсоюзов в улучшении условий труда на предприятиях. Участие 

профсоюзов в расследовании несчастных случаев на производстве.  

29. Профсоюзный контроль соблюдения законодательства о труде. Профсоюзные 

инспекции труда и их функции.  

30. Комиссия по трудовым спорам (КТС), порядок её формирования и работы. 

31. Порядок регулирования коллективного трудового спора и профсоюзное 

представительство в органах по разрешению трудовых споров.  

32. Виды забастовок.  

33. Сотрудничество ФНПР с международными профсоюзными объединениями. 

34. Взаимодействие ФНПР и МОТ. 

35. VIII (внеочередной) съезд ФНПР и модернизация профдвижения  

36. IX съезд ФНПР об основных задачах профсоюзов на современном этапе 

 

 


